Taux de satisfaction

85,19 %

PK LEARNING

SEMIMNAIRE FORMATION - COACHING

J

Notions fondamentales de

I'entreprise

PUBLIQUE

« Travailleurs et Travailleuses handicapes

OBJECTIFS

Objectifs pédagogiques : Objectifs opérationnels :
« Perfectionner les compétences de I'usager « Connaitre le fonctionnement d'une entreprise
sur la qualité et la sécurité. o Comprendre et s‘approprier la qualité et la

sécurité dans leur activité et tout au long de leur
projet de vie

MODALITES PEDAGOGIQUES

« Intervenant : Formation dispensée par un expert du domaine concerné.
« Ressources: Les supports sont envoyés en version numerique pour impression. 1 exemplaire par stagiaire :
- Présentation power point
- Livret des exercices
- Enquéte de satisfaction
e Mises en situation concretes tirées du terrain afin d'améliorer la qualité et la sécurité de leur travail et de leur
environnement.
e Quizz sur des cas concrets
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Prerequis

Avoir le statut de

Max : .
travailleur 1 dours Chez le dient

handicapé 10 personnes

Handicap
Selon intra ou inter 0677876314 Acces permanent sur Déficience
nous contacter Contact@pklearning.fr demande tolt au long intellectuelle

de lannée civile

MODALITES D’EVALUATION ET VALIDATION

¢ En deébut de formation, une évaluation des prérequis et du niveau de connaissance est realisée lors
d'un tour de table.

e |'évaluation de I'acquisition des connaissances se fait tout au long de la formation / action au travers
des travaux pratiques et des rendus.

e Le suivi de la présence est réalisé via une feuille d'émargement et en fin de formation en accord avec
le client (car en intra) une attestation de fin de formation.

¢ Le cabinet PK LEARNING établit une évaluation a chaud et a froid afin de prendre connaissance de la
satisfaction des apprenants et des points d'amélioration a apporter

PROGRAMME

e [Développer ses connaissances sur I'entreprise
Perfectionner ses compétences sur la securite
Ameéliorer sa comprehension de la qualite

e S'approprier les modalités de mise en ceuvre

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Prévenir I'ensemble des acteurs opérant aupres des usagers afin qu'ils puissent répondre a d'éventuelles
questions, observer et accompagner le changement.

Contraintes techniques : Projecteur, Paperboard, 1 stylo par stagiaire
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